Tranbjerg Kgreskole

Privatlivsbeskyttelsespolitik — ansatte og kontraktansatte

Vi tager beskyttelse af dine persondata alvorligt

Vi har hos Tranbjerg Kgreskole vedtaget denne privatlivsbeskyttelsespolitik, sa vi kan fortzelle dig,
hvordan vi behandler dine data.

Nar du bliver ansat hos Tranbjerg Kgreskole eller tilknyttet kgreskolen pa kontrakt, giver du
samtykke til behandling af samtlige af de oplysninger, du giver os til brug for
personaleadministration.

Kontaktinformation

Tranbjerg Kgreskole, CVR nr. 36221666, er dataansvarlig for behandlingen af de personoplysninger,
som vi modtager om dig.
Har du spgrgsmal, kan du kontakte os pa tlf. 30 51 01 30 og e-mail: ole@kobberup.dk.

Vi anvender denne type data om dig
Af hensyn til personaleadministration har Tranbjerg Kgreskole brug for visse personoplysninger om
dig.

De almindlig personoplysninger vi anvender om ansatte, omfatter:

e Skole-/uddannelsesbeviser
e (CV

e Udtalelser

e Ansggning

e Bankoplysninger

e Narmeste pargrende

e Ansattelseskontrakt

e Lgn- og skatteoplysninger
e Pensionsoplysninger

e CPR-nr.

Behandling af disse data er ngdvendig for blandt andet at overholde forpligtelser i henhold til
ansaettelseskontrakten, anszettelsesbevisloven, arbejdsmiljgloven, bogfgringsloven og
kildeskatteloven.

Derudover behandler Kgreskole fglgende fglsomme personoplysninger om ansatte:

e Billeder til hjemmeside og markedsfgringsmateriale
e Sygefraveerssamtaler

e Fastholdelsesplan

e  Mulighedserklaering

e Arbejdsskader



Behandlingen af billeder til hjemmeside og markedsfgringsmateriale sker pa baggrund af dit
samtykke. Data om sygefravaerssamtaler, fastholdelsesplan, mulighedserklzering og arbejdsskader
behandles i henhold til Sygedagpengeloven og Bekendtggrelse om anmeldelse af ulykke.

For samarbejdende kgrelaerer bade i ikke- og i selskabsform anvender vi fglgende personoplysninger

om dig:
e Navn
e Adresse

e Kontaktoplysninger (telefon og e-mail)

e CVR.nr.

e Bankoplysninger

o Billeder af eksterne kgrelaerere til hjemmeside og markedsfgringsmateriale

Behandlingen af disse data sker pa baggrund af samarbejdsaftalen og bogfgringsloven. Behandlingen
af billeder til hjemmeside og markedsfgringsmateriale sker pa baggrund af dit samtykke.

Vi videregiver ikke dine persondata, uden vi har lov til det

| forbindelse med personaleadministrationen er det ngdvendigt, at vi videregiver eller overlader dine
personoplysninger til andre. Dette ggr vi ikke uden vi har lov til det, enten i overensstemmelse med
loven eller en samtykkeerklaering.

Modtagere af ansattes persondata er:

e Banker

o SKAT

e Lgnadministrationsbureau

e Sundhedsforsikring

e Pension

e Revision

o Billeder af medarbejdere kan blive offentliggjort pa hjemmeside og sociale medier i
forbindelse med markedsfgring

o Eventuelle eksterne IT og marketing konsulenter

Modtagere af samarbejdende kgrelaerers persondata er:

e Banker

e Revision

e Evt. Online bogf@gringsprogrammer

o Billeder af eksterne kgrelaerere kan blive offentliggjort pa hjemmeside og sociale medier ifm.
markedsfgring

Vi videregiver kun dine persondata til modtagere i godkendte tredjelande

Til brug for markedsfgring gnsker vi at offentligggre portraetbilleder af dig pa sociale medier sdsom
Facebook, Instagram, YouTube, og Snapchat eller lignende og vores hjemmeside. Safremt du har
givet samtykke til, at Tranbjerg Kgreskole ma overfgre dine billeder til sociale medier er det



sandsynligt, at de indsamlede oplysninger vil blive overfgrt til tredjelande, herunder USA. Dine
oplysninger er sikret, idet parterne har tilsluttet sig EU-US Privacy Shield aftalen.

Ved din fratredelse

Ved din fratreedelse registrerer vi baggrunden for din fratraedelse. Disse oplysninger opbevares som
dokumentation for historikken i dit anszettelsesforhold, hvor oplysningen kan have betydning for
virksomheden ved efterfglgende ansaettelsesretlige tvister.

Vi opbevarer ikke dine personoplysninger lengere, end vi skal

Tranbjerg Kgreskole opbevarer dine personoplysninger vedrgrende din ansaettelse i 5 ar fra
udgangen af regnskabsaret for din fratraedelse i henhold til Bogfgringsloven, medmindre det er
ngdvendigt at opbevare dem laengere tid til overholdelse af andre retlige forpligtelser. Dette kan
eksempelvis veere tilfeeldet ved arbejdsskader.

Vi opbevarer og offentligggr dit portraetbillede pa sociale medier og vores hjemmeside. @nsker du et
billede fjernet, kan du til enhver tid tilbagetraekke dit samtykke. Nar du tilbagetraekker dit samtykke,
vil billedet inden for 30 dage blive fijernet og slettet, sa det ikke laengere opbevares af os. Dette kan
du gg@re ved at henvende dig til os pa kontaktinformationen ovenfor.

Hvis du veelger at tilbagetraekke dit samtykke, pavirker det ikke lovligheden af vores behandling af
dine personoplysninger pa baggrund af dit tidligere meddelte samtykke og op til tidspunktet for
tilbagetrakningen. Tilbagetraekker du dit samtykke, har det derfor fgrst virkning fra dette tidspunkt.

Du har ret til at fa adgang til dine persondata

Du har til enhver tid ret til at fa oplyst, hvilke data vi behandler om dig, hvor de stammer fra, og hvad
vi anvender dem til. Du kan ogsa fa at vide, hvor lzenge vi opbevare dine persondata, og hvem der
modtager data om dig. Der ud over har du ret til at fa urigtige oplysninger rettet, at ggre indsigelse
mod databehandlingen og i visse tilfaelde ret til sletning af persondata.

@nsker du at ggre brug af dine rettigheder, kan du henvende dig til os pa kontaktoplysningerne, der
star gverst.

Du har ret til at klage
Du har ret til at indgive en klage til Datatilsynet, hvis du er utilfreds med den made, vi behandler dine
personoplysninger pa. Du finder Datatilsynets kontaktoplysninger pa www.datatilsynet.dk

Ole Kobberup
Tranbjerg Kgreskole


http://www.datatilsynet.dk/

